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​1.​​V​​OORWOORD​

​Het jaar 2025 is een succesvol jaar geworden en niet in de laatste plaats door de inzet van de vele​
​vrijwilligers naast de drie vaste krachten die bij de stichting in dienst zijn.​

​In 2025 hebben we het vijftigjarig bestaan van het wijkblad “Je Meent Het” gevierd. Dit ging gepaard met de​
​uitgifte van een jubileumnummer en een tekenwedstrijd voor de jongeren. Alle betrokken vrijwilligers​
​zoals redactie, bezorgers etc. werden getrakteerd op een gezellige bijeenkomst met een heuse quiz over​
​de geschiedenis van het wijkblad waarbij de antwoorden niet bij iedereen bekend waren.​

​Het jaar 2025 kenmerkte zich door het kennismaken van de nieuwe bestuursleden met de gehele​
​organisatie. De stichting coördineert de activiteiten die in en buiten de Kruisdam worden georganiseerd.​
​Hier zijn dagelijks vele vrijwilligers mee bezig. In het afgelopen jaar hebben een aantal vrijwilligers af​
​moeten haken om persoonlijke of werkgerelateerde problemen. Het wordt dan ook steeds moeilijker om​
​vrijwilligers te vinden voor de vele activiteiten die plaatsvinden in de Hilversumse Meent. Het verlies aan​
​vrijwilligers moet worden opgevangen door de resterende vrijwilligers die daardoor meer tijd moeten​
​steken in de activiteiten. Dit elastiek wordt steeds verder opgerekt.​

​De samenwerking met de gemeente Hilversum verliep goed. Een nieuwe accountmanager kwam in Maart​
​het team versterken en de overleggen met de wijkwethouder waren regelmatig en goed van aard. Het​
​overleg met betrekking tot de nieuwbouw in de Meent werd intensief gevoerd. Dit was zowel met de​
​inwoners zelf via de klankbordgroep als met de afvaardiging van het bestuur in de vorm van de werkgroep​
​Wonen. Alle Meentbewoners zijn intensief op de hoogte gehouden.​

​De samenwerking met de adviescommissie was goed. Samen werd gekeken hoe het probleem van de​
​werklast van het bestuur verlicht zou kunnen worden. Er werden diverse adviezen, gevraagd en​
​ongevraagd, aan het bestuur gegeven.​

​2.  O​​RGANISATIE​ ​S​​TICHTING​ ​H​​ILVERSUMSE​ ​M​​EENT​ ​(SHM)​

​2.1​ ​Bestuur​
​In 2025 bestond het bestuur uit:​

​Naam​ ​Functie​ ​Portefeuille(s)​

​Marjolein van​
​Houten​

​Voorzitter​
​tot 20 november 2025​

​Welzijn & Zorg, communicatie​
​tot 20 november 2025​

​Alie van Luijk​​ ​ ​Secretaris/​
​penningmeester​
​tot 31 december 2025​

​Vrijwilligers, Functioneel beheer, financiën tot 29​
​april 2025, secretariaat tot 31 december 2025​

​Rudy Albers​ ​Bestuurslid​
​vanaf 7 januari 2025​

​Activiteiten en evenementen​
​vanaf 7 januari 2025​

​Herman Bezuijen​ ​Bestuurslid​
​van 4 maart 2025 tot 20​
​november 2025​
​Voorzitter​
​vanaf 20 november 2025​

​Technisch Beheer, Wonen, Energietransitie,​
​Wijkbeheer vanaf 22 maart​
​Welzijn en Communicatie vanaf 20 november​
​Functioneel beheer, Vrijwilligers, Secretariaat​
​vanaf 31 december​

​Henk Dorjee​ ​Penningmeester​
​vanaf 29 april 2025​

​Financiën vanaf 29 april 2025​
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​2.2​ ​Beheerder/Sociaal verbinder​
​Al sinds september 2024 is de nieuwe beheerder/sociaal verbinder gestart en dat heeft zijn vruchten​
​afgeworpen. Zij is op vaste tijden in de Kruisdam aanwezig en wij merken dat bezoekers en vrijwilligers dit​
​als zeer prettig ervaren. Er wordt weer verbinding gemaakt met elkaar. Zij had ook goede contacten gelegd​
​met de opbouwwerker van Versa Welzijn. Zij is de spil in de onderlinge contacten tussen diverse​
​vrijwilligers, maar ook tussen vrijwilligers en bestuur. Gedurende het jaar 2025 heeft de sociaal​
​verbinder/beheerder veel contacten gelegd met alle vrijwilligers en clubs binnen de Stichting. Daarnaast is​
​er een goed contact met Versa en de gemeente Hilversum. Het bestuur heeft met haar samengewerkt om​
​te komen tot een goede functieomschrijving. Zij wist diverse nieuwe vrijwilligers te begeleiden in hun​
​nieuwe rollen. In haar rol als beheerder werden de zaken wat duidelijker gestructureerd waardoor zij een​
​herkenbaar centraal punt in de organisatie is geworden.​

​2.3​ ​Vrijwilligers in 2025​
​De Wijkorganisatie telde aan het einde van 2025 ruim 200 vrijwilligers, waarvan er ongeveer 120​
​regelmatig actief zijn. ​

​Ook in 2025 hebben we hard gewerkt aan “verjonging” van het vrijwilligersbestand. Het probleem is nog​
​niet veranderd: jongere Meentbewoners, c.q. jonge ouders zijn (beiden) druk bezet. Met hun werk, met​
​hun gezin, met (vrijwilligersinzet bij) school en kinderopvang, met zorg voor hun (oudere) ouders, met hun​
​sociale leven. Dat laat weinig ruimte voor andere (structurele) vrijwilligersactiviteiten. Er is bereidheid voor​
​incidentele inzetbaarheid, soms ook voor specifieke (kindgerichte) projecten. ​

​De verjonging van vrijwilligers die zich inzette in 2024 is jammer genoeg in 2025 niet gecontinueerd​
​kunnen worden. Wel zien we dat "jongerenactiviteiten" als bijvoorbeeld de pubquiz en een kinderopvang​
​plek bij speciale gelegenheden zoals de Bijna-Weekend-Borrel en recepties ook jongeren van diverse​
​leeftijdsgroepen aantrekken. Ook het gericht contact leggen met jongere groepen in de wijk (bijvoorbeeld​
​via school) is en blijft belangrijk. Voor 2026 willen wij actiever samen gaan werken met de​
​Vrijwilligerscentrale van Versa en hopen dat dit meer resultaat heeft in het betrekken van jongeren bij de​
​Wijkorganisatie.​

​Het nieuwe bestuur heeft de samenwerking met de adviescommissie geïntensiveerd. Over allerlei zaken​
​wordt advies gevraagd en gevraagd of men wil meedenken over beleid en het evalueren van​
​documenten.  ​

​Ook dit jaar hebben wij weer afscheid moeten nemen van oude trouwe vrijwilligers. Soms door overlijden​
​en soms door verhuizing. Andere hebben hun vrijwilligerstaken afgebouwd, maar blijven wel genieten van​
​de activiteiten die Stichting Hilversumse Meent aanbiedt. ​

​Het project wonen heeft in 2025 ook veel aandacht gehad. Er zijn verschillende bijeenkomsten geweest​
​vanuit de gemeente waaruit de woonagenda is ontstaan. Alhoewel bijna alle bewoners het erover eens​
​zijn dat er woningen gebouwd moeten worden, is niet iedereen het over eens wat de beste locatie is, of​
​hoe het een en ander eruit gaat zien.​

​Het bestuur realiseert zich dat de Stichting niets is zonder haar vrijwilligers. Een groot woord van dank is​
​dan ook op zijn plaats voor hun inzet, meedenken en noeste arbeid.​
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​3.​ ​A​​lgemeen​

​3.1    Ontwikkelingen met betrekking tot het bestuur​
​Na de diverse acties van zowel de leden van het bestuur als van de adviescommissie in de twee​
​voorafgaande jaren leek er in 2025 wat rust in het bestuur te komen.​
​Het jaar 2025 wordt gekenmerkt als een jaar waarin nogal wat wijzigingen in de organisatie zijn​
​doorgevoerd. Aanvankelijk werd het jaar gestart met twee bestuursleden t.w. Alie van Luijk en Marjolein​
​van Houten. Aan het einde van het jaar bestond het bestuur uit 3 personen t.w. Rudy Albers, Henk Dorjee​
​en Herman Bezuijen. Gedurende het jaar is geprobeerd om in samenwerking met de adviescommissie te​
​komen tot een volwaardig (minimaal 5 leden) bestuur. Het is helaas moeilijker gebleken om nieuwe​
​vrijwilligers te enthousiasmeren voor deze mooie functie. Vooral het ondersteunende secretariële werk​
​werd door de zittende bestuursleden als een behoorlijke belasting ervaren.​
​Dit betekende dat de werkdruk voor het zittende bestuur van bijna allemaal nieuwelingen in de​
​organisatie SHM onevenredig groot werd.​
​In 2025 heeft het bestuur intensief contact gehad met zowel de bestuurlijke als de ambtelijke tak van de​
​gemeente Hilversum. Een belangrijk onderwerp hierbij was een eventuele uitbreiding van een betaalde​
​kracht binnen de organisatie van de Stichting. Het college bleek hiervoor niet over de beschikbare​
​financiële armslag te beschikken. Gesprekken met de eindverantwoordelijke gemeenteraadsleden konden​
​ook geen soelaas bieden. De gemeente zegt toe wel mee te willen denken aan een oplossing om te komen​
​tot een structureel toekomstbestendige organisatie met een aanvaardbare werklast voor de​
​bestuursleden. Zowaar een stevige opgave indien een budgettair neutraal uitgangspunt wordt​
​gehanteerd.​

​3.2 Horeca​
​Voor de activiteiten in de horeca van De Kruisdam was 2025 een jaar waarin opnieuw een goede omzet​
​van ruim € 60.000, = gedraaid werd. Voor de Stichting is dit nog steeds een niet onbelangrijke bron van​
​inkomsten die geheel ten goede komt aan de Stichting en haar wijkcentrum.​
​Het vinden van vrijwilligers om gedurende de gehele week zo veel mogelijk de Kruisdam open te stellen is​
​een flinke uitdaging. Gelukkig zijn er vrijwilligers die een “vast” tijdstip de bar bedienen, maar de​
​openstelling gedurende de uren overdag vergt nogal wat uitdagingen.​

​3.3 Nieuwe & Bestaande Activiteiten ​
​Bij het streven om De Kruisdam een huiskamer te laten zijn voor alle Meentbewoners, is het van groot​
​belang om bestaande activiteiten en evenementen de aandacht te blijven geven die ze verdienen. Denk​
​hierbij aan de Bijna Weekend Borrel, het senioren eetcafé, biljart, klaverjassen, bridgen, Culturele​
​evenementen, de Schildersclub, de Pubquiz, de Bingo, Eat & Meet, Fotoclub, Diverse gym en​
​fitheidstrainingen, valtrainingen maar ook bijeenkomsten van de diverse werkgroepen, overleggen met de​
​gemeente Hilversum om er maar een aantal te noemen. Naast deze regelmatig terugkerende activiteiten​
​zijn er nog de eenmalige activiteiten zoals het Paaseieren zoeken, Koningsdag, Intocht van Sinterklaas en​
​de Lichtjestocht in de Meent (in samenwerking met andere organisaties in de wijk).​

​Zowel team A&E als de sociaal verbinder hebben een belangrijke rol om ervoor te zorgen dat de​
​bestaande activiteiten doorgang kunnen vinden en er nieuwe activiteiten ontwikkeld kunnen worden. Bij​
​nieuwe activiteiten is de uitdaging om hier een vaste groep vrijwilligers bij te vinden die de organisatie op​
​zich willen nemen. Veel mensen willen wel helpen bij activiteiten en evenementen, maar de organisatie​
​hiervan lijkt voor veel mensen teveel werk, wat mensen afschrikt. Dit blijft een aandachtspunt voor 2026.​
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​4.​​S​​OCIAAL​ ​C​​ULTURELE​ ​A​​CTIVITEITEN​​ ​

​De portefeuille Activiteiten & Evenementen is er niet gemakkelijker op geworden. Veel activiteiten hebben​
​zo hun vaste kern van vrijwilligers, maar het aantal vrijwilligers dat nieuwe initiatieven oppikt is​
​gereduceerd tot bijna het nulpunt. Verzoeken via de interne kanalen (mails, website,​
​mond-op-mondreclame) heeft niet mogen baten. Gelukkig zijn heel veel activiteiten wel doorgegaan. Dit​
​hoofdstuk geeft een overzicht van de diverse organisaties die onder de vlag van de Stichting hun​
​activiteiten organiseren. Daar zijn ook de clubs bij die grotendeels draaien op de bijdrage van leden. De​
​activiteiten die voor iedereen toegankelijk zijn (al dan niet middels een bijdrage door entreegeld) worden​
​druk bezocht. In het kader van “Tellen en Vertellen” volgt onderstaand het “Vertel” deel. Het overzicht van​
​het “Tellen” gedeelte wordt vermeld in een van de bijlagen bij dit jaarverslag.​

​4.1​ ​Meent Cultureel​

​In 2025 hadden we weer een prachtig gevarieerd programma samengesteld waar we dan​
​ook met regelmatig complimenten van de bezoekers over hebben gekregen.​
​Zo waren er optredens van reeds bekende bands als de Radiotown Jazzband en Eemjazz​
​maar ook Ierse folk, Nederlands repertoire, een singer/songwriter en een jazz comedy act, pop/jazz/soul​
​liedjes, muziek uit de 60 en 70er jaren, jazztrio met zanger, een oudejaarsconference, het Ruime Sop maar​
​ook voor de liefhebber van klassieke muziek hadden we een trio, een pianiste en muziek van ruim 300 jaar​
​oud gespeeld op klassieke instrumenten.​
​Kortom: een gevarieerd programma met voor ieder wat wils.​
​In totaal werden 24 voorstellingen georganiseerd waarvan 1 de 3​​e​ ​lezing in de reeks over Oud-Hilversum​
​van Cor de Valk en 2 besloten voorstellingen. Deze zijn niet in het overzicht opgenomen omdat ze geen​
​kosten met zich meebrachten (we de baropbrengsten van €122).​
​Regulier hadden we dus 21 voorstellingen met in totaal 928 betalende bezoekers. Dit zijn dus gemiddeld​
​ruim 42 bezoekers per voorstelling (spreiding tussen 25-122).​
​De kosten bedroegen €9.500 (uitvoerenden) + €254 (div. onkosten) = € 9.754.​
​De inkomsten waren € 6.672 (entreegeld) + €2.346 (50% van de baromzet) = €9.018.​
​Met andere woorden: de kosten van de reguliere voorstellingen van Meent Cultureel waren in 2025: 9.754​
​– 9.018 = 736 euro. Dit is € 35 per voorstelling of € 1,26 per bezoeker.​
​Voorwaar geen ‘dure cultuur’ in de Meent dus…​
​Dit jaar hebben we voor het festival geëxperimenteerd door het binnen in De Kruisdam en de sporthal te​
​organiseren. Dit kon op veel positieve reacties van de bezoekers rekenen. Zowel ten aanzien van de​
​muziekkeuze, de pauzeact met Rop, de troubadour als ook de luchtkussen-attracties in de sporthal en de​
​disco in de Zuidzaal voor de kinderen. Voor herhaling vatbaar.​
​De kosten van het festival waren dit jaar € 3.116,33. Hierbij moet worden aangetekend dat onze vraag voor​
​subsidie bij de Gemeente die voorgaande jaren werd gehonoreerd, dit jaar niet kon worden toegekend​
​omdat de pot (mogelijk vanwege Hilversum 600 jaar) in maart al leeg was.​
​Wel waren er natuurlijk de barinkomsten: 50% van de omzet kwam op € 598,54 waardoor de kosten voor​
​het festival in 2025 uitgekomen zijn op € 2.517,79.​
​Samenvattend kunnen we terugkijken op een geslaagd jaar waarbij wel moet worden gezegd dat de​
​belasting voor de organisatie zijn grenzen wel heeft bereikt en in voorkomende gevallen zelfs heeft​
​overschreden. Er wordt nagedacht hoe dit kan worden teruggebracht.​

​4.2​ ​Fotoclub de Beeldjagers​
​Ook in 2025 heeft de club geprobeerd om jongere leden aan te trekken. Dit is jammer genoeg niet​
​succesvol gebleken. De categorie tussen 60 en 80 jaar blijft flink oververtegenwoordigd.​
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​In 2025 werden door de fotoclub een aantal wedstrijden gehouden. Er werd een expositie verzorgd in het​
​ouderencentrum Naarderheem. In mei, aan het einde van het seizoen ’24-’25 werd een succesvolle​
​slotavond gehouden.​
​Het bezoek aan Almere-Light was bijzonder. Heel mooie foto’s werden er gemaakt van de fantastische​
​verlichtingsornamenten.​
​De inrichting van de Kruisdam is met foto’s van de club opgesierd. In de gangen en diverse ruimtes hangen​
​prachtige resultaten van onze leden.​
​Op dit moment komt de fotoclub niet meer elke week, maar om de twee weken samen in de Kruisdam. We​
​zijn inmiddels gestart met het jaar 2026 en hopen het 50-jarig bestaan van de Beeldjagers te kunnen​
​vieren.​

​4.3​ ​Teken- en Schilderclub Hilversumse Meent​
​De Schilder en tekenclub werkt onder begeleiding van lerares Ilse Valkenburg. De Schilder en Tekenclub heeft twee​
​periodes in het jaar, waarin 1x per week op woensdagavond gewerkt wordt. De eerste periode is van januari t/m mei en​
​de tweede periode is van september t/m november. Er wordt gewerkt met verschillende materialen aan diverse​
​thema’s. Denk aan Landschappen; hoe leer je sneeuw schilderen, hoe leer je golven en luchten schilderen. De gebruikte​
​materialen waren bijvoorbeeld Acrylverf, aquarelverf en Inkt. Doorgaans nemen betreffende onderwerpen 3 a 4 lessen.​
​Na afloop bekijken de leden elkaars werk en vertellen er iets over. In 2025 werd het 50-jarig bestaan van de schilder​
​tekenclub gevierd met een expositie. Dit was een feestelijk gebeuren, met twee goed bezochte dagen in het weekend​
​van 8 en 9 november jl. Met recht kijkt iedereen van de club hier met trots op terug​

​4.4​ ​Jazzballet ​
​De Jazzballet club in de Hilversumse Meent had gedurende het jaar 2025 16 leden waarvan er één is​
​afgevallen. Elke donderdagavond tussen 19.15 en 20.25 uur wordt er voornamelijk Zumba gedaan. De​
​leeftijd van onze leden is tussen de 70 en 82 jaar.​

​4.5​ ​Fit met Pit ​
​Onze Sportclub FIT met PIT wordt begeleid door onze docente Dominique Le Fever op donderdagavond​
​van 20.30 - 21.30 uur in de grote zaal van De Kruisdam met totaal 15 leden dat het gehele jaar constant is​
​gebleven.​
​Ons seizoen loopt van september 2025 tot en met mei 2026.​
​Tijdens de lessen worden na een warming-up spierversterkende oefeningen op muziek voor alle​
​belangrijke spiergroepen gedaan. De oefeningen bevatten elementen van Aerobics, Pilates en Yoga. De​
​oefeningen worden deels staande en deels op de (yoga)mat uitgevoerd. Tevens wordt er gebruikgemaakt​
​van gewichten, elastieken en ballen.​

​Bij afwezigheid van de docente worden de lessen op deze avonden met de beamer gegeven met DVD​
​“Nederland in Beweging “, zodat wij geen les hoeven te missen.​
​Wij hebben een zeer sociale sportclub en zijn er voor elkaar in goede en slechte tijden.​
​Op 21 januari 2025 hebben wij met elkaar gegeten bij Restaurant Bregje te Bussum.​
​Zowel de laatste donderdagavond vóór de zomervakantie als de afsluiting van het jaar 2025 genieten wij​
​extra met zelf meegenomen borrelhapjes met een drankje in het wijkcentrum.​

​4.6​ ​Biljartclub De Poedelaars ​
​Het jaar 2025 startte met 20 leden en eindigde met 20 leden. Enerzijds zijn er 3 leden afgehaakt (waarvan​
​2 door overlijden), maar we konden ook drie nieuwe leden verwelkomen. Het afgelopen jaar hebben er​
​geen uitwisselingen met andere verenigingen plaatsgevonden.​

​.​
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​In juni gaf Max Beelman een biljart-clinic. Dit was een zeer leerzame bijeenkomst waar 14 van onze leden​
​aan deelnamen.​
​In oktober hebben we een spelmiddag georganiseerd met diverse attributen. Hierbij was ook gelegenheid​
​om aan een rondleiding in Naarden door gids Henk Wolfs deel te nemen.​
​Elke dinsdag en donderdagmiddag spelen we in de barzaal van De Kruisdam.​
​We beginnen een beetje te wennen aan het feit dat de tafels zo uit elkaar staan en de Club​
​daardoor steeds gesplitst wordt. We hopen dat dit ooit nog eens anders kan worden, want echt leuk is het​
​niet.​

​4.7​ ​Repair Café ​
​Het Repair Café is iedere 2e maandag van de maand tussen 20.00 en 22.00 uur. In de drie zomermaanden​
​zijn we gesloten.​
​Het Repair Café wordt gedraaid met inzet van een zestal reparateurs, een gastvrouw en een coördinator.​
​Omdat de wijkorganisatie geen geld en De Kruisdam ook geen opslagruimte heeft voor het vele nodige​
​gereedschap, brachten de reparateurs in vele koffers hun eigen gereedschap mee. Meer dan prima want​
​elke reparatie heeft soms weer ander gereedschap nodig. Aldus zijn er altijd genoeg soorten​
​gereedschappen voorhanden.​
​Afhankelijk van het weer werden op één avond tot ongeveer 10 technische problemen ter reparatie​
​aangeboden waarvan het meeste kon worden gerepareerd. Sommige reparaties kostten ons ook wel eens​
​meer tijd dan lief was. Maar we maakten in ieder geval heel wat mensen blij in het afgelopen jaar.​

​4.8​ ​Bridgeclub Tempo Bridge ​
​Er is met uitzondering van de maanden juli en augustus wekelijks gebridged in de Kruisdam. Gemiddeld​
​deden daar 60 bridgers aan mee. De gemiddelde leeftijd van deze bridgers is ruim 75 jaar. Naast een​
​competitie met een A-lijn en een B-lijn worden tijdens de jaarwisseling, Pasen, het begin van het​
​competitiejaar, Sinterklaas en de Kerst fun-wedstrijden georganiseerd. Doel van Tempo-Bridge is ook​
​jongere bridgers te enthousiasmeren.​
​Ook wekelijks op dinsdagmiddag wordt voor leden en niet-leden inloop-bridge georganiseerd. Hieraan​
​doen gemiddeld 8 leden en 12 niet-leden mee. Van de niet-leden valt incidenteel iemand in op​
​woensdagavond. De deelnemers betalen hiervoor een bescheiden bijdrage. Voor deze deelnemers​
​worden verder geen activiteiten georganiseerd.​

​4.9​ ​Klaverjasclub​
​Ons klaverjas seizoen is van september 2024 tot en met mei 2025.​
​Klaverjassen is een sport voor mensen die om de punten spelen. Dit in de vorm van een competitie.​
​Vandaar onze jaarlijkse maandprijzen en afsluiting van het seizoen met uitreiking van prijzen voor de​
​hoogste 3 personen en kleinere prijzen voor alle klaverjassers. Daarbij vieren wij met mooie prijzen de​
​Kerst- en Paasviering met een drankje in het wijkcentrum. Ook rond Sinterklaas trakteren wij wat lekkers​
​op tafel tijdens het kaarten. Op 26 mei 2025 was onze laatste kaartavond voor de vakantie​

​4.10​ ​PubQuiz ​
​Bijna elke 2 maanden stoomt de Kruisdam vol met enthousiaste mensen die van een spelletje houden. De​
​Pubquiz heeft elke keer een ander thema. De vrijwilligers die het organiseren maken de quiz zelf​
​waardoor er altijd grappige vragen tussen zitten. De bezoekers weten daarom nooit wat ze precies kunnen​
​verwachten.​
​Elke keer trekt de pubquiz tussen de 12 en 16 teams van 3 tot 6 spelers in de leeftijd tussen de 18 en 85​
​jaar. Veel ouders met volwassenen kinderen vormen een team. Of zij strijden juist tegen elkaar. Maar ook​
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​vriendengroepen vinden het leuk om lekker mee te quizzen.​
​De organisatie van de Pubquiz is in handen van 3 vrijwilligers die de quiz presenteren en jureren. Zij​
​worden ondersteund door een vast bar- en keukenteam.​

​4.11​ ​Bijna Weekend Borrel ​
​Doel van de BWB is zoveel mogelijk mensen uit de wijk bij elkaar te brengen en daardoor begrip en​
​saamhorigheid te kweken. ​
​Eens per maand op de eerste vrijdag vanaf 17 uur tot 19.30 uur.  Negen maanden van het jaar is hiervoor​
​de Kruisdam beschikbaar. ​
​Het aantal bezoekers is zo rond de zeventig. Afwisseling in muziek wordt nagestreefd.​
​Buiten de twee organisatoren staan 5 vrijwilligers in de keuken en achter de bar.​

​4.12​ ​Aankomst van Sinterklaas in de Meent​
​De Sinterklaasintocht in de Hilversumse Meent was in 2025 weer een groot succes!​
​Dankzij sponsoring, donaties & ondersteuning vanuit de gemeente Hilversum is dit wederom mogelijk​
​gemaakt.​
​Zaterdag 22 november stond de gehele middag & avond in het teken van Sinterklaas;​

​●​ ​Middag - Spelletjes & Pietengym in het wijkcentrum & gymzaal​
​●​ ​Avond - Lampionnenoptocht & Ontvangst van Sinterklaas in het Park "de Groengordel"​

​Met financiële steun uit het Stadsfonds, hebben wij in 2025 het middagprogramma gratis toegankelijk​
​kunnen houden voor ALLE kinderen uit de Hilversumse Meent.​
​De organisatie had gerekend op 250 kinderen, dit zijn er uiteindelijk bijna 300 geweest die een​
​stempelkaart voor de activiteiten hebben ontvangen.​
​Tevens hebben zij allemaal een lampion ontvangen die gebruikt kon worden bij de optocht in het​
​Schemerlicht - een lange bonte verlichte stoet van blije gezichtjes, lopend van het Wijkcentrum de​
​Kruisdam naar De Groengordel. Deelname hieraan door de burgemeester werd bijzonder op prijs gesteld.​
​Het grote succes heeft ons nu al doen besluiten om voor de Pietengym in 2026 de gehele sporthal te​
​reserveren, dit betekent een uitbreiding van 100%.​

​4.13​ ​Bingo ​

​Elke maand wordt er op donderdagmiddag een bingo georganiseerd. Bij de bingo zijn​
​leuke prijzen te winnen en het is vooral bedoeld om een gezellige middag te​
​beleven. Er wordt daarom niet gespeeld met het mes op tafel. De Bingo trekt​
​gemiddeld 30 gasten. Vooral ouderen. Er is veel vraag is naar een​
​avond Bingo omdat de jongeren generatie dan ook kan komen. Om deze reden worden in 2026 ook avond​
​edities georganiseerd.​
​De organisatie ligt in handen van 2 vrijwilligers die de bingo voorzitten en voor de prijzen zorgen.​
​De lokale ondernemers voorzien ons  regelmatig van donaties.​
​Tijdens de bingo is er een vast keuken- en bar team.​

​4.14​ ​Senioren gym ​
​De woensdag gym bestaat uit mannen en vrouwen van 60 tot 80+. Omdat de groep zo groot is, splitsen we​
​deze in 2 groepen na elkaar in de zaal. Groep 1 is van 9.30 tot 10.30. Hier ligt het tempo hoger dan in de​
​groep van 10.30-11.30.​
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​In de zomermaanden van juli t/m augustus gymmen wij als 1 groep buiten bij de Bussumse Football Club​
​(BFC). Tijdens de gym doen wij opwarmoefeningen, spierversterkende oefeningen met gewichten,​
​balanstraining, valtraining, badminton en buikspieroefeningen.​
​Meer dan 90% van de deelnemers woont in de Meent en zij doen al jaren mee.​
​De kosten bedragen 4,15 euro per keer. Hoe meer deelnemers, hoe goedkoper.​
​1 keer per jaar organiseren wij een uitgebreide lunch voor de deelnemers.​
​Het aantal leden is in 2025 gegroeid van 36 naar 39 personen.​

​4.15​ ​Dansgroep Laila ​
​In 2025 hadden wij een slecht jaar doordat onze dansleider ziek werd en geopereerd is.​
​Wij hebben onze club draaiende kunnen houden met behulp van een van onze leden en vanaf september​
​met een professionele vervanger.​
​Het ledental heeft er gelukkig niet onder geleden en bleef constant op 27​
​Wij bleven dansen elke maandag vanaf september tot en met mei.​
​Een gezamenlijke lunch verhoogt de sfeer maar de koffiepauzes zijn ook altijd gezellig.​

​4.16​ ​Volleybal ​
​Elke woensdagmorgen trainen 16 mensen van 09:30 - 11:00 uur in de sporthal. Zij beginnen met een​
​warming up, training en spelen een partij. En na de training drinken we, met de mensen die dat willen,​
​koffie in de Kruisdam. Rond de Kerst en het einde van het seizoen hebben we een gezamenlijke​
​bijeenkomst met een etentje.​

​4.17​ ​Pilates ​
​De doelgroep is 60+. Er zijn 15 leden. Pilates is een bewegingsvorm voor core stability, balans en lenigheid​
​en met aandacht voor valpreventie, elke week op maandag 12-13u We werken in 3 blokken per jaar en​
​geen lessen tijdens zomervakantie en feestdagen.​

​4.18​ ​Tai Chi​
​Activiteiten over 2025:​
​1 maal per week 1 uur Tai Chi les in januari tot en met mei, en september tot en met december. In de​
​maanden juni, juli en augustus worden doorgaans geen Tai Chi lessen gegeven, en in december i.v.m. de​
​feestdagen iets minder lessen.​
​Doelgroep: alle volwassenen die mee willen doen.​
​In de loop van het jaar hebben 4 leden hun lidmaatschap opgezegd en kwamen er na de zomerstop 5​
​leden bij.  Het gemiddelde aantal deelnemers per les sinds de zomerstop laat een stijgende lijn zien.​
​In november overleed Saskia, het eerste lid van de Tai Chi groep. Zij was aanspreekpunt en administratrice​
​van de Tai Chi groep; deze functies zijn overgenomen door Christine.​

​4.19​ ​Fit-gym​
​Onze groep heet de Fit-gymmers en bestond het hele jaar 2025 uit 16 “fit-gymmers”. ​
​We komen 1x per week op donderdag bij elkaar en hebben het heel erg naar ons zin met een geweldige​
​Fit-Coach Bart. De leeftijd is tussen de 70 + en de 87 +.  ​
​Daarna blijven de meeste leden nog voor een kopje koffie en het sociale contact. ​

​4.20​ ​Lichtjes in de Meent​
​Het was ook in 2025 weer een feestje tijdens de aftrap van Lichtjes in de Meent op zaterdag 20 december.​
​Door het centrum van de Hilversumse Meent was een vrolijke route uitgezet met rode hartjes. Een​
​.​
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​foto-puzzeltocht nodigde de deelnemers uit om extra goed uit te kijken naar de lichtjes en versieringen:​
​welke konden ze herkennen! In de Kruisdam, de Meentwerf en 't Luye Gat/de Wandelmeent ontmoetten​
​Meentbewoners (volwassenen én kinderen) elkaar om te genieten van knutselactiviteiten, zang, kunst,​
​lekker eten en drinken en vooral: om te wandelen langs de vele prachtig versierde huizen en tuinen!​
​De foto-puzzeltocht was ook dit jaar de hele kerstvakantie te lopen en het formulier met je oplossing was​
​in te leveren tot 10 januari. Daarna zijn de routebordjes weer weggehaald: tot volgend jaar!​
​Meentbewoners en belangstellenden liepen op 20 december tussen 19.00 en 20.00 uur druk puzzelend​
​langs de route en ook de wijkwethouder Bart Heller, welkom geheten door de voorzitter van de SHM, was​
​dit jaar weer aanwezig en heeft de hele route gelopen met Noëlle en Liesbeth. De Internationale​
​Vrouwengroep van Versa Welzijn serveerde in de Meentwerf weer een heerlijke soep en vers gebakken​
​zoetigheid en buiten was een kunstproject. In de Kruisdam werd geknutseld en in ‘t Luye Gat in de​
​Wandelmeent stond een glas glühwein of warme choco klaar met een snee kerstbrood of een kerstkransje​
​en de kinderen smulden ook van hun zelf geroosterde marshmallows.​
​Van, voor en door de wijk. De feestelijk versierde huizen van de Meentbewoners staan centraal tijdens​
​deze Lichtjes in de Meent. Het idee van deze wandeling is in 2018 door Anouck bedacht. De organisatie​
​van de puzzelroute en de feestelijke aftrap is gezamenlijk​​verzorgd door de Stichting Hilversumse Meent, 't​
​Luye Gat/Wandelmeent, Meentwerf, Versa Welzijn en betrokken inwoners uit de Meent.​
​De lokale Albert Heijn gaf een korting op de boodschappen en Versa Welzijn financierde de ingrediënten​
​voor de Internationale Vrouwengroep. De gemeente Hilversum leverde een bijdrage vanuit het​
​wijkbudget. Wijkregisseur Liesbeth: "Dit is een prachtig wijkinitiatief, voortgekomen vanuit de bewoners​
​zelf, die het leuk vinden om hun huizen feestelijk met lichtjes te versieren. De lokale organisaties en​
​ondernemers maakten het ook dit jaar weer tot een echt feestje voor de hele wijk. Het is een enorm​
​plezier om hier vanuit het wijkbudget aan bij te kunnen dragen.​
​Fotopuzzeltocht​
​Er werden meer dan 300 puzzeltochten uitgedeeld en naar schatting liepen er op 20 december meer dan​
​350 volwassenen en kinderen al puzzelend door de Hilversumse Meent.​
​Er zijn meer dan 40 prijzen uitgereikt die werden aangeboden door een grote variëteit van lokale​
​ondernemers uit de Meent​

​4.21​ ​Eat & Meet ​
​Elke maand staan de bezoekers weer te popelen om naar Eat & Meet te komen.​
​Samen eten verbindt. Daar is Eat & Meet het bewijs van. Met bezoekers in de leeftijd van 9 t/m 85​
​kunnen we wel zeggen dat het een brede doelgroep trekt. Er komen elke maand​
​tussen 45 en 60 gasten eten. Een maaltijd kost €4,-. Maar bezoekers kunnen een donatie doen. Door deze​
​donaties kan de prijs laag blijven. Er blijft zelfs geld over om 2 keer per jaar iets bijzonders te doen. Zoals​
​een warm en koud buffet met kerst begeleiding van livemuziek.​

​De boodschappen en het koken wordt gedaan door de coördinator. Zij wordt hierbij ondersteund door 3 a​
​4 andere vrijwilligers. Tijdens Eat & Meet is er een team van 10 vaste vrijwilligers die de tafels dekken, eten​
​opscheppen, uitserveren en de bezoekers voorzien van drankjes.​

​4.22​ ​Senioren eetcafé ​
​Het Senioren Eetcafé vindt plaats op de derde vrijdag van de maand, behalve in juli en augustus. Ruim 20​
​betrokken vrijwilligers verzorgen dit succesvolle project. Eén keer per maand toveren zij De Kruisdam om​
​tot een volwaardig restaurant, waar zij zo'n 75 tot (maximaal) 86 gasten verwennen. De hoofdmaaltijd​
​komt 7 x per jaar uit de keuken van Amaris in Laren. Zij steunen het doel van het Senioren Eetcafé door de​
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​maaltijdprijs laag te houden. Drie keer koken we zelf. Het restaurant ziet er extra feestelijk uit met​
​bloemetjes van Bloemenhuis Hortensius, al die jaren al onze trouwe sponsor.​
​Het afgelopen jaar hebben we 10 eetcafés georganiseerd. We begonnen met kip tandoori; in februari​
​stonden de traditionele stamppotten op het menu, maar dan wel bijzonder deze keer. Er waren drie​
​meesterkoks aanwezig, onze eigen Sandra, Amaris-kok André en burgemeester-kok Gerhard van den Top.​
​Maart leidde het voorjaar in met heerlijk Italiaans, in april verzorgden we een Paasbrunch en uiteraard​
​waren er asperges in mei. In juni hebben we een experiment uitgevoerd. Er was een heuse High Tea, een​
​enorme klus! Zijn we nog van aan het bijkomen.​
​Het herfstseizoen begon in zuidelijke sferen, oktober was voor de rode kool met hachee (volgens oma’s​
​recept). In november was er weer plaats voor de vaste bezoekers van Het Praathuis. Ook zij waren blij​
​verrast met de Chinese maaltijd. Kerst is altijd een hoogtepunt in het jaar; met de traditionele gezelligheid,​
​sfeer, een bubbeltje beschikbaar gesteld door Albert Heijn en twee extra gangen.​
​Wij hebben dit jaar in totaal 804 maaltijden geserveerd. We zijn met 23 vrijwilligers in ons team, die ook in​
​2026 weer 10 mooie en lekkere middagen verzorgen voor 60-plussers uit de Meent​​.​

​5.​ ​W​​ELZIJN​

​5.1​ ​Beleids- en aandachtspunten & Activiteiten ​

​Welzijn is een belangrijk onderdeel binnen Stichting Hilversumse Meent. In de loop der jaren is dit steeds​
​verder uitgebreid. Het doel voor 2025 was het continueren van de bestaande activiteiten en het versterken​
​van de samenwerking met andere partijen. ​

​Het beleid was gericht op:​

​●​ ​Het ondersteunen van ouderen en kwetsbaren in de wijk bij het vinden en organiseren van​
​activiteiten.​

​●​ ​Ondersteuning bieden en fungeren als aanspreekpunt bij het vinden van de weg binnen het​
​veranderende zorg- en welzijnsveld.​

​●​ ​Aandacht te hebben voor de relatie tussen jong (25+) en oud (60+) in de wijk.​

​●​ ​Gericht overleg met externe partners zoals Versa Welzijn, Mee Welzijn, het Sociaal Plein en de​
​Gemeente.​

​●​ ​Het voortzetten van de laagdrempelige Ontmoeting en Dagbesteding voor ouderen in ’t Praathuis. ​

​●​ ​Bestaande activiteiten in stand houden, zoals het Informatiepunt Welzijn & Zorg, Meentbewoners​
​voor Meentbewoners (de vrijwilligerscentrale van de wijk).​

​●​ ​We nemen deel aan het Welzijnsoverleg en het Zorgnetwerk, een gestructureerd overleg met alle in​
​de wijk actieve eerstelijns zorgprofessionals en welzijnspartijen.​

​5.2​ ​Het Informatiepunt Welzijn & Zorg​
​Het informatiepunt bestond in 2025 alweer 18 jaar, met een kern van vrijwilligers die al vanaf het begin​
​actief zijn. Gedurende het jaar zijn er wekelijks spreekuren geweest. In 2025 werd de belangstelling voor​
​het fysiek bezoeken van het spreekuur wat minder. De vrijwilligers die deze activiteit ondernamen zijn​
​nagenoeg dezelfde als voor Meentbewoners voor Meentbewoners (MvM). De onderwerpen, waarover​
​vragen kwamen, waren dikwijls hetzelfde. Aan het einde van 2025 is dan ook besloten om dit onderdeel te​
​integreren in het MvM initiatief met behoud van hetzelfde telefoonnummer en e-mailadres.​
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​5.3​ ​Meentbewoners voor Meentbewoners (MvM)​
​Geregistreerde vrijwilligers bij Meentbewoners voor Meentbewoners in 2025: 29 personen.​
​Daarvan zijn 13 vrijwilligers die wij ook voor vervoer kunnen benaderen. Dat aantal is nodig gezien het​
​aantal aanvragen in 2025.​

​Totaal 156 aanvragen gedaan door 98 meentbewoners. Er zijn 14 aanvragen ingetrokken. Reden soms is​
​de klus te veel werk/te groot, we gaan uit van 1,5/2 uur per keer. Of wordt opgepakt door​
​zoon/dochter/buren/hovenier/professionele hulpverlener of Meent Mobiel.​

​Vrijwilligers zijn regelmatig meerdere keren met een aanvraag actief geweest, zoals hulp bij computer,​
​instellen van apparaten o.a. TV, vervoer, (elektrische) reparaties, etc.​
​Vandaar het verschil in aantal personen met hulpvraag (98) en het aantal X hulp van een vrijwilliger (156).​

​Wij krijgen ook hulpvragen van meentbewoners door via VTH Bussum, MEE, Versa etc.​
​We zoeken dan een vrijwilliger uit de Meent. Tegenwoordig is ANWB-automaatje ook actief in Hilversum.​
​Maar als een meentbewoner vervoer nodig heeft en de vrijwilliger moet eerst uit Hilversum komen, dan​
​zijn de km kosten natuurlijk veel hoger voor de aanvrager. Daarom blijft MvM​​ook vervoer aanbieden.​
​De vergoeding blijft ongewijzigd in 0,35 per km. Maar hopelijk wordt de benzine niet heel veel​
​duurder.​

​Zoals te zien op het registratieformulier is vervoer de grootste vraag. Maar ook timmerklusjes,​
​iets ophangen, het instellen van apparaten/telefoon, kleine (elektrische) reparaties en​
​computerhulp worden vaak gevraagd en ook opgelost.​

​Hieronder de registratie vanaf het moment dat twee nieuwe initiatiefnemers MvM weer nieuw​
​leven hebben ingeblazen. Conclusie: MvM is niet overbodig.​

​Aanvragen 2016: 27 personen en 35 aanvragen vanaf 9-2-2016​
​Aanvragen 2017: 55 personen en 70 aanvragen t/m 31-12-2017​
​Aanvragen 2018: 49 personen en 60 aanvragen t/m 31-12-2018​
​Aanvragen 2019: 60 personen en 95 aanvragen t/m 31-12-2019​
​Aanvragen 2020: 37 personen en 63 aanvragen t/m 31-12-2020​
​Aanvragen 2021: 64 personen en 94 aanvragen t/m 31-12-2021​
​Aanvragen 2022: 95 personen en 157 aanvragen t/m 31-12-2022​
​Aanvragen 2023: 84 personen en 140 aanvragen t/m 31-12-2023​
​Aanvragen 2024: 95 personen en 139 aanvragen t/m 31-12-2024​
​Aanvragen 2025: 98 personen en 156 aanvragen t/m 31-12-2025​
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​Verdeling over de 24 vrijwilligers van MvM​

​MvM​
​Vrijwilliger​

​AANTAL X​
​OPGEROEPE​

​N​ ​WERKZAAMHEDEN​
​1​ ​9​ ​reparaties, klusjes​
​2​ ​3​ ​computer- telefoonhulp​
​3​ ​2​ ​vervoer​
​4​ ​5​ ​vervoer​
​5​ ​15​ ​reparaties, klusjes​
​6​ ​3​ ​vervoer​
​7​ ​2​ ​vervoer​
​8​ ​23​ ​allerlei gezamenlijke klussen​
​9​

​27​ ​allerlei gezamenlijke klussen​
​10​ ​1​ ​vervoer​
​11​ ​3​ ​vervoer, computerhulp​

​12​ ​3​ ​vervoer​
​13​ ​7​ ​vervoer​
​14​ ​4​ ​vervoer​
​15​ ​1​ ​hulp bij taal/rekenen​

​16​ ​2​ ​klusjes​

​17​ ​1​ ​boodschappen​

​18​ ​1​ ​meerdere keren wandelen​

​19​ ​2​ ​vervoer​
​20​ ​2​ ​klusjes​
​21​ ​5​ ​tuin, tilwerk​
​22​ ​3​ ​tuin, buiten MvM (klus te groot voor vrijwilliger)​
​23​ ​3​ ​overleg met hulpverleners/energiecoach​
​24​ ​2​ ​vervoer​

​129​ ​ ​
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​5.4​ ​Welzijn Ontmoeting ‘t Praathuis​
​Met trots blikken wij terug op een mooi jaar van ‘t Praathuis, een welzijn ontmoeting die een aantoonbaar​
​positief verschil maakt in het leven van onze deelnemers en vrijwilligers.​
​De meeste deelnemers zijn trouwe bezoekers die wekelijks langskomen en er zelfs naar uitkijken. Het is​
​hartverwarmend om te zien dat onze bezoekers, die vaak te maken hebben met eenzaamheid,​
​geheugenproblemen of overbelasting van het thuisfront, zich thuis voelen bij ‘t Praathuis.​
​We kijken uit naar een nieuw jaar vol positieve ontmoetingen en bijdragen aan het welzijn van onze​
​bezoekers en vrijwilligers.​
​Met de komst van Lucille als assistent coördinator, per 1 juli 2025, hebben we een mooie stap gezet in de​
​vooruitgang en ontwikkeling van ‘t Praathuis. Naast Niels zijn er nu twee professionals die elkaar​
​aanvullen, ondersteunen en vervangen bij ziekte of vakantie.​
​Een gedetailleerde verantwoording en verslag van ’t Praathuis wordt separaat naar de gemeente gestuurd.​

​5.5​ ​MeentMobiel​
​In 2025 is er weer veel gebruikgemaakt van de Meentmobiel.​

​Naar schatting is 85 % van alle ritjes gedaan ten behoeve van het Praathuis.  Het​
​afgelopen jaar werden ook meer ritjes voor andere sociale activiteiten zoals b.v.​
​Eat & Meet/Meent Cultureel en Senioren Eetcafé uitgevoerd.​
​Veel klanten rijden meerdere keren per week met de MeentMobiel.  Ook andere​
​bestemmingen dan de Kruisdam werden aangedaan zoals De Antonius Hof,​
​Kapper aan de Melkmeent, Jozef Israëlslaan, maar ook de Spieghelkerk op​
​zondag.​
​Gezien de beschikbaarheid van vrijwilligers wordt er normaal gesproken 4 dagen​
​per week gereden waarbij de woensdag en de donderdag de drukste dagen zijn.​
​In onderstaand overzicht telt een heen- en een terugreis als twee ritten.​

​MeentMobiel​
​Maand in 2025​ ​ochtend​ ​middag​ ​Maand totaal​
​Jan​ ​50​ ​46​ ​96​
​Feb​ ​55​ ​61​ ​116​
​Mrt​ ​42​ ​39​ ​81​
​Apr​ ​65​ ​93​ ​158​
​mei​ ​46​ ​75​ ​121​
​Jun​ ​32​ ​43​ ​75​
​Jul​ ​52​ ​73​ ​125​
​Aug​ ​47​ ​53​ ​100​
​Sep​ ​58​ ​69​ ​127​
​Okt​ ​68​ ​64​ ​132​
​Nov​ ​53​ ​59​ ​112​
​Dec​ ​46​ ​53​ ​99​
​Jaar   totaal​ ​614​ ​728​ ​1342​
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​5.6​ ​AED’s in de Meent​
​Een AED is een Automatische Externe Defibrillator; een levensreddend apparaat dat wordt​
​gebruikt bij reanimaties.​
​Verspreid in onze wijk zijn in 2020 7 AED’s door Stichting Hilversumse Meent opgehangen. Er zijn​
​circa 70 vrijwillige hulpverleners in onze wijk die getraind zijn in het gebruik van de apparaten. Ze​
​worden opgeroepen na een melding bij het alarmnummer 112. Via de app van www.hartslag.nu​
​worden dan de vrijwillige hulpverleners opgeroepen in de directe omgeving van de melding. Ze​
​nemen de dichtstbijzijnde AED’s mee naar het adres van de melding.​
​In 2025 waren onze hulpverleners 2 keer eerder aanwezig dan de ambulance en politie en zijn ze​
​de reanimatie gestart tot de professionele hulpverleners aanwezig waren. Iedere minuut telt​
​tenslotte.​
​Een groep van 5 personen (de AED-beheer groep) zet zich in om alle 7 AED’s te allen tijde​
​gebruiksklaar te hebben. Dit houdt in dat zij na een reanimatie de gebruikte apparaten​
​controleren en eventueel gebruikte spullen aanvullen. Ook voert de beheergroep regelmatig​
​inspecties en onderhoud uit aan de apparaten. Ook in 2025 is dit weer secuur gebeurd, zodat we​
​gelukkig kunnen constateren dat er geen technische problemen met de AED’s zijn​

​5.7​ ​Bibliotheek​
​De bibliotheek in de Kruisdam is erop gericht om wijkbewoners in de gelegenheid te stellen​
​gelezen boeken in te leveren maar ook weer nieuwe mee te nemen.​
​Dat alles gratis en voor niets!​
​Resultaat:​
​Het stelt op deze wijze ook mensen met een kleine beurs in de gelegenheid om gratis boeken te​
​lezen.​
​In 2025 is door 2 vrijwilligers het initiatief genomen om, in samenwerking met Versa Welzijn, in​
​november 2025 een boekenbeurs voor de wijkbewoners te organiseren.​
​Hierbij ging het niet alleen om boeken voor volwassenen maar ook om kinderboeken, speelgoed​
​en spelletjes.​
​Dit is een groot succes geworden!​
​Mogelijk dat het ook in 2026 een herhaling verdient.​
​Ook is er in 2025 contact gelegd met de 4 grote zorgleveranciers om “overtollige” boeken in hun​
​eigen bibliotheek te plaatsen.​
​Dit heeft geresulteerd in de overname van boeken die bestemd zijn voor de bewoners van deze​
​instellingen.​

​5.8​ ​Duofiets​
​De Duofiets is een elektrische fiets met trapondersteuning die gratis beschikbaar is voor alle​
​bewoners van de Hilversumse Meent.​
​De bestuurder of passagier moet wel in de Hilversumse Meent wonen.​
​In uitzonderingsgevallen kan worden volstaan met het woonachtig zijn van de bestuurder in​
​Hilversum.​
​Dit is ter beoordeling aan de stichting.​
​De fiets is bijna alle dagen beschikbaar.​

​.​
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​Van maandag tot en met donderdag wordt de fiets tot 12.00 uur gebruikt door het Praathuis,​
​waardoor de accucapaciteit en actieradius beperkt kunnen zijn.​
​Reserveren buiten deze tijden is vooraf verplicht. Hiervoor is een formulier aanwezig op de​
​website.​
​In 2020 is de fiets middels financiering door de gemeente Hilversum beschikbaar gesteld.​
​In 2025 is de fiets volledig gereviseerd.​
​Het fietsen voor het praathuis is gedurende het hele jaar goed gegaan.​
​Op alle dagen in 2025 was er een goede vraag en ook voldoende vrijwilligers (4 stuks) om de fiets​
​te “bemensen”.​
​De DUO-fiets is in 2025 slechts eenmaal gebruikt/geleend door een inwoner van De Meent door​
​middel van het invullen van het aanvraagformulier.​
​In het kader van samenwerking is er eind van het jaar 2025 een enkele keren gefietst voor de​
​King Arthur Groep, nu Amaris, die verblijf houdt in de Meentwerf gelegen in de Hilversumse​
​Meent. Deze samenwerking is vooralsnog ook weer beëindigd​​. ​

​ ​

​6.​ ​L​​EEFOMGEVING​

​6.1​ ​Werkgroep energietransitie​
​In het noordelijk deel van de Meent loopt, als onderdeel van het Programma Aardgasvrije Wijken​
​van het Rijk, al een aantal jaren een project om woningen aardgasvrij te maken. Een regiegroep​
​van de samenwerkingspartners (woningcorporaties, netbeheerder en gemeente), waarvan ook​
​de wijkorganisatie SHM deel uitmaakt, geeft sturing aan dit project. Via nieuwsbrieven worden​
​de wijkbewoners over de ontwikkelingen geïnformeerd. In 2025 is voor het eerst een bestuurlijk​
​overleg geweest tussen de bestuurders van de deelnemende organisaties in het project.​

​Het doel van het project is het ontwikkelen van techniek om doelmatig per blok woningen van​
​aardgas af te kunnen sluiten.​
​Dit krijgt gestalte door het onttrekken van warmte aan de bodem door middel van een bronnet​
​in combinatie met lage temperatuurverwarming van de woning. Een individuele​
​water/warmtepomp levert warmte aan het afgiftesysteem voor verwarming van de woning en​
​voor warm tapwater. Eind 2028 wordt het project afgesloten.​

​Drie warmtebedrijven waren in 2025 in wisselwerking met het project druk een concreet aanbod​
​voor een collectief bronnet voor te bereiden.​
​Naar verwachting zullen in het tweede kwartaal 2026 deze aanbiedingen gereed zijn.​
​Daarnaast zijn de voorbereidingen getroffen voor een communicatie- en participatieplan om in​
​een tweetal stappen bewoners te informeren en te begeleiden met als doel dat de bewoners​
​akkoord gaan met aansluiting op het bronnet en afnemer worden van bodemwarmte.​

​Onderwerpen van beraad zijn de technische configuratie en de wijze waarop het opstalrecht van​
​het bodemnet juridisch vorm krijgt, het isolatieniveau van de aan te sluiten woningen, de​

​.​
​18​



​contracten voor warmtelevering en voor onderhoud, de tarifering en de subsidie die bewoners​
​die aansluiten op het bodemnet gaan ontvangen van de gemeente.​
​Om voor een PAW-subsidie in aanmerking te komen moet minimaal 50% van de bewoners gaan​
​deelnemen in een bronnet dat per blok of straat zal worden aangelegd.​

​SHM heeft een lid in de projectgroep. Een tweetal buurtgenoten nemen sinds eind 2025 deel aan​
​werkgroepbijeenkomsten van het project. Alle drie zijn energiecoach bij Energiecoöperatie​
​Hilverzon en leveren inhoudelijke bijdragen.​
​Er is periodiek afstemming met de portefeuillehouder leefomgeving en inmiddels ook voorzitter​
​van het bestuur van de Stichting Hilversumse Meent.​

​6.2​ ​Werkgroep Wonen in de Meent​
​Ook dit jaar is weer veel werk verzet door de leden van de Werkgroep Wonen in de Meent, in​
​samenwerking met het team van ambtenaren van de gemeente Hilversum. Na het vaststellen​
​van de Woonagenda Hilversumse Meent, zijn de contouren voor een multifunctioneel complex in​
​het centrum van de Meent steeds meer zichtbaar geworden. De Woonagenda behelst niet alleen​
​dit complex maar ook het optoppen van Meentzicht, woningen boven het​
​winkelcentrum/restaurant en op langere termijn plannen voor de seniorenwoningen aan de​
​Zeggemeent.​
​Vervolgens is gewerkt aan verdere verbetering van de schetsen van het complex richting de​
​totstandkoming van een gebiedsontwikkelingsplan voor de Meent. Reacties van diverse kanten​
​hebben geleid tot aanpassingen, zo ook door de wensen vanuit de gemeenteraad. Door de bouw​
​van een vrijstaande constructie op het huidige parkeerterrein kan mogelijk een bijdrage worden​
​geleverd aan de beperking van de hoogte van het hoofdgebouw.​
​Tijdens de Inloopbijeenkomst in november zijn de plannen tot dan toe in de Sporthal​
​gepresenteerd aan de inwoners. De Werkgroep heeft ingesproken op de behandeling van de​
​plannen door de Commissie Projecten en daarbij de visie van de SHM naar voren gebracht.​
​De Werkgroep heeft een plan van Aanbevelingen opgesteld dat een beeld geeft van gedachten​
​die in de wijk leven en een concreet beeld vormt van de huidige omvang van de Kruisdam en ook​
​een aanzet geeft tot het gezamenlijk gebruik van ruimtes in het complex door sport, wonen en​
​wijkcentrum.​

​6.3​ ​Werkgroep Wijkbeheer​
​Vergaderdata WBH: In 2025 kwam de commissie 6 maal bij elkaar: op 23/1, 21/3, 8/5, 19/6, 25/9​
​en 26/11. Tussentijds hebben we wel een aantal malen onderling overlegd. Er was uitgebreid​
​contact met de wijkregisseur Liesbeth Michels die ook een vergadering bijwoonde. Daarnaast​
​hebben we contact met bewoners gehad via de mail.​

​Onderwerpen die aan de orde zijn geweest (in alfabetische volgorde):​

​Vanuit het bestuur SHM:​
​Een standaard agendapunt in onze vergaderingen is het item “Vragen en opmerkingen n.a.v. de​
​notulen van de bestuursvergadering(en)”. Doorgaans was er een lid van het bestuur op onze​
​vergaderingen aanwezig. Dat is altijd nuttig, want de ooit afgesproken constructie dat het contact​
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​loopt via een coördinator namens het SHM-bestuur die ons op hoofdlijnen informeert over voor​
​wijkbeheer relevante zaken werkte in de praktijk niet. Maar is in principe wel minder belastend​
​voor bestuursleden.​

​Zaken die zijn besproken en waarin actie ondernomen is (kleine selectie):​
​Taakverdeling commissie wijkbeheer en bestuur, wat hoort bij wie: de noodzaak om goede​
​afspraken te maken over taakverdeling en communicatie. Overlegd met het bestuur daarover​
​(4/2).​
​Bezoek aan Groenborrel van de gemeente als afvaardiging van de SHM (13/1).​
​Plannen Liander over plaatsing van middenspanningshuisjes en overleg met bewoners daarover.​
​Noodopvang asielzoekers op Hocras-terrein (van de baan).​
​Wijkplan 2025 Hilversumse Meent.​
​Informatiepaneel Hilversumse Meent.​
​Oneigenlijk gebruik van openbaar groen door bewoners, signalering en handhaving.​
​Renovatie speelpleintjes, oversteekplaats Noordermeent, reduceren snelheid op de rondweg tot​
​30 km/h. Sportroute in groengordel, fietspoortjes/rekken bij voetpaden.​
​Contact met de werkgroep wonen. Concept woonagenda. Plannen voor multifunctioneel gebouw​
​op plek van wijkcentrum en sporthal, inloopdag 25/11.​
​Wijkschouw, stand van zaken etc.​
​MeentMobiel, volgen hoe het loopt.​
​Onderhoud bruggetjes en beschoeiing.​
​Hoe kunnen we nieuwe leden voor de commissie aantrekken?​

​Klachten en meldingen​
​Indien er individuele klachten van bewoners bij ons komen over defecte straatverlichting etc.​
​wijzen we de bewoners er op dit zelf bij de gemeente te melden. Wanneer het een klacht betreft​
​die door meerdere bewoners wordt onderschreven dan ligt er een taak voor WBH en bekijken​
​we of en hoe we dat kunnen oppakken.​

​Kopij wijkblad​
​Een aantal malen hebben commissieleden een artikel ingeleverd voor het wijkblad, o.a. over​
​netjes houden van openbaar groen, tegel taxi etc.​
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​7.​ ​C​​OMMUNICATIE​ ​EN​ ​DIGITALISERING​​ ​

​7.1​ ​Wijkblad “ Je Meent Het ”​

​Het wijkblad van de Hilversumse Meent bleef ook in 2025 een onmisbaar en goed gelezen​
​communicatiekanaal voor de wijk. Een bijzonder hoogtepunt was de speciale jubileumeditie ter​
​gelegenheid van het 50-jarig bestaan van het wijkblad, dat door veel bewoners met enthousiasme is​
​ontvangen. De inhoud van het blad wordt samengesteld door een betrokken redactie van een​
​hoofdredacteur en vormgever, drie vrijwilligers, ondersteund door een grote groep bezorgers die ervoor​
​zorgen dat het blad iedere maand bij circa 1.830 huishoudens op de mat valt.​

​Het wijkblad komt tot stand door een sterke combinatie van aangeleverde content van betrokken​
​medewerkers en de inzet en redactionele inspanningen van het team. In 2025 werd bovendien structureel​
​aandacht besteed aan het aantrekkelijker maken van het blad voor kinderen en jongeren. Zo is er meer​
​ruimte gekomen voor het jongerencentrum Web 035 en de activiteiten die daar plaatsvinden. Ook is het​
​fundament gelegd voor nieuwe, vaste rubrieken zoals de Kinderredactie en “Door de ogen van de jeugd”.​

​Er is nadrukkelijk oog voor alle wijkgenoten: van alle achtergronden en van jong tot oud, met speciale​
​waardering voor de grote groep senioren in de wijk. Dat het wijkblad goed gelezen wordt, blijkt niet alleen​
​uit de positieve reacties van bewoners, maar ook uit het blijvende vertrouwen van adverteerders, die​
​ondanks een verhoging van de advertentietarieven trouw zijn gebleven. Daarnaast weet ook de gemeente​
​Hilversum het wijkblad maandelijks te vinden voor belangrijke aankondigingen en nieuws, variërend van​
​projecten zoals Meent Aardgasvrij tot ontwikkelingen rond het centrumgebied en het aankondigen van​
​spreekuren, initiatieven en mogelijkheden.​

​Elke maand weer wordt er met grote inzet gewerkt aan een wijkblad dat relevant is voor zoveel mogelijk​
​bewoners. De waardering die we terughoren, zowel uit de wijk zelf als uit andere wijken in Hilversum,​
​onderstreept het belang en de kwaliteit ervan. Alle reden om trots te zijn en het wijkblad voort te zetten​
​voor huidige én toekomstige bewoners. Zoals in 2024 is afgesproken, zijn in 2025 gesprekken met de​
​gemeente gevoerd over de opzet van het wijkblad. Hieruit kwam naar voren dat de kosten voor een heel​
​groot deel gedekt worden door de inkomsten uit  advertenties en dat de waardering voor de frequentie en​
​de kwaliteit bijzonder hoog scoort bij de inwoners.​

​7.2​ ​De website en andere communicatiekanalen​
​In 2025 hadden we het plan om de website te vernieuwen. Dit is jammer genoeg niet gelukt. De​
​voornaamste reden is dat de vrijwilligers er onvoldoende tijd voor hebben kunnen vrijmaken. Daarnaast​
​zijn er enkele invullingen van taken vervallen door het afhaken van vrijwilligers. Overwogen wordt om in​
​2026 dit aan te pakken door in overleg met een professionele organisatie dit op te pakken.​
​Dit laatste is ook van toepassing op het ontwerpen van billboards. De sociale media kunnen we nog juist in​
​de lucht houden, maar ook hier is meer back-up wenselijk. Hier wordt in 2026 werk van gemaakt.​

​7.3​ ​Digitaal vrijwilligerssysteem​

​Het bestuur heeft in 2024 als prioriteit gesteld om de vrijwilligersadministratie te digitaliseren. Na​
​meerdere offertes en demonstraties is de keuze gevallen op PinkBee. In 2025 werd PinkBee​
​geïmplementeerd.  Dit softwaresysteem bevat zowel een medewerker administratie als een cliënt​
​administratie. Hierin kunnen zowel NAW-gegevens genoteerd worden als dat er documenten bij de​
​profielen toegevoegd kunnen worden. De planning tool moet nog verder ingevuld worden.​
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​8.​ ​J​​AARREKENING​ ​2025 ​
​De jaarrekening en het verslag van de kascontrolecommissie worden als separate bijlagen​
​toegestuurd met dit jaarverslag​​.​

​Het bestuur van Stichting Hilversumse Meent​

​April 2025​
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